Ausgangslage:

Die Entwicklung in der Informations- und Tele-
kommunikationstechnik sowie die Durchdringung
beruflicher und privater Alltagsaufgaben in Form von
Kommunikationssystemen, Internet und multimedia-
ler Prasenz verlangen durchgehend wachsende
Fahigkeiten im IT-Bereich.

Dies betrifft nicht nur IT-Unternehmen, sondern gilt fir
jedes Unternehmen.

Der Kreis Euskirchen ist gepragt durch kleine und
mittlere Unternehmen. Die groBe Mehrzahl ist auf-
grund fehlender personeller und finanzieller Ressour-
cen nicht in der Lage, sich mit eigenen Mitteln auf die
wachsende Abhangigkeit von IT-Komponenten im
Arbeitsalltag einzustellen und zeitgerecht mit moder-
ner Kommunikationstechnologie umzugehen. Lang-
fristig kann sich daraus ein Wettbewerbsnachteil
ergeben, da die moderne Unternehmenskommuni-
kation sowohl in der Beziehung zum Endverbraucher
als auch zum Partner, Zulieferer oder Firmenkunden
zunehmend auf Informationstechnologien basiert. In
den kommenden Jahren sind weitere Veranderungen
zu erwarten. Das Internet entwickelt sich zu einer zen-
tralen Kommunikationsplattform und zu einem wichti-
gen \Vertriebsweg. Dies zieht zwingend einen
Organisationswandel in den Unternehmen nach sich
und fUhrt dazu, dass sich viele Arbeitsplatze neu defi-
nieren mussen. Leider ist diese Entwicklung vielen
Unternehmen nicht bewusst.

Projektbeschreibung:

Im Rahmen des Projektes werden MaBnahmen ent-
wickelt und durchgefiihrt, die sich mit verschiedenen
Aspekten der Thematik ,Informationstechnologie”
beschaftigen und die Unternehmen und Arbeitskréfte
in einen Dialog miteinander bringen. Hier wird mit
dem Projekt auf allen Ebenen Aufklarungsarbeit ge-
leistet. Jedes Unternehmen bendétigt diese Kompe-
tenzen, was auch zu einer Veranderung konventionel-
ler Berufsbilder fihren wird. Das Ziel besteht darin,
die Notwendigkeit der Beschéftigung mit diesen
modernen Medien deutlich zu machen und aufzuzei-
gen, dass letztlich jeder Einzelne betroffen ist. Es
muss nun daran gearbeitet werden, rechtzeitig ent-
sprechende Fachkrafte auszubilden. Viele Unter-
nehmen koénnen entsprechende Ausbildungsplatze
bereitstellen. Die Fahigkeiten, die im Unternehmen
nicht abgedeckt werden kénnen, sollen extern oder
durch Verbundausbildungen beigestellt werden.

Ziele:
e Forderung des Standortimages

e \erbesserung von Rahmenbedingungen und
Infrastruktur

e Foérderung der IT- Ausbildung in der Region

e Forderung des Erfahrungsaustausches /
Aufbau einer Internetplattform
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Unser Angebot:
e Informationsveranstaltungen
e Bereitstellung von Informationsmaterialien

e Entwicklung und Férderung individueller
Qualifizierungsangebote

e Unterstitzung von Unternehmensgriindungen
und -sicherungen

e Aus- und Weiterbildung
sowie Steigerung der Zusammenarbeit mit
Forschungs- und Entwicklungseinrichtungen

e Forderung des Erfahrungsaustausches
(Unternehmerforum)

e Betrieb einer Internetplattform

e Kooperationsanbahnung

Sie erreichen uns:

Kreis Euskirchen

Stabsstelle Struktur- u. Wirtschaftsférderung
Herr Christof Gladow

Julicher Ring 32

53879 Euskirchen

Tel.: 02251/15370
Fax: 02251/154 89
Email: wirtschaftsfoerderung@kreis-euskirchen.de

Ministerium fiir
Wirtschaft und Arbeit
des Landes Nordrhein-Westfalen e

Das Projekt wird mit Mitteln des Europédischen Fonds
fur regionale Entwicklung und des Landes NRW ge-
férdert.
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