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... Ziel dieses kurzen Faktenchecks

Mit dem Aufbau des Bildungsmonitorings im Kreis Euskirchen ist verbunden, aktuelle Themen zu diskutieren und Handlungsempfehlungen zu geben. Bei
den vorzeitigen Vertragslosungen in der dualen Ausbildung steht der Kreis Euskirchen im Vergleich zu benachbarten Kreisen und dem Land NRW besser da.
Dennoch sollten auch wir im Kreis Euskirchen die Zahl der Jugendlichen, die eine Ausbildung vorzeitig I6sen, im Blick behalten. Dieser Themenbericht dient
dem Uberblick, wie sich die Vertragslésungen zwischen 2015 und 2019 je zum Stichtag 31.12. entwickelt haben. Ein besonderes Augenmerk liegt auf dem
Jahr 2019, da hier aktuelle Zahlen der groRen Kammern (im Kreis Euskirchen sind das die Industrie- und Handelskammer Aachen, die Handwerkskammer
Aachen sowie die Landwirtschaftskammer NRW), aber auch von Kammern der freien Berufe zur Verfligung gestellt wurden. Welche Berufe sind besonders
betroffen und wann im Laufe der Ausbildung kommt es am haufigsten zu einer vorzeitigen Losung des Vertrages? Das Bundesinstitut fuir berufliche Bildung
(BIBB) schatzt die Kosten von Vertragslosungen fiir den Betrieb auf 6.800 € im Durchschnitt. Das ist erheblich, wenn man bedenkt, dass die Vertragslosung
als Prozess zu werten ist, der hatte verhindert werden kdnnen.

In diesem Themenbericht sind die vorzeitigen Vertragslosungen in der Ausbildung im Kreis Euskirchen dargestellt. Ausgewertet wurden dazu vor allem
die Daten der groRen Kammern: Handwerkskammer Aachen, Industrie- und Handelskammer Aachen sowie die Landwirtschaftskammer NRW. Die IHK
und die HWK bilden zusammen ca. 85 % des Ausbildungsmarktes ab: IHK 55%, HWK 30%. AuRerdem stehen Zahlen der Tierdarztekammer sowie der
Rechtsanwaltskammer (hier allerdings nur fir den Kammerbezirk Koln) zur Verfligung. Fiur die meisten Kammern der freien Berufe ist die
Aufschlisselung speziell fir den Kreis Euskirchen zu aufwendig, deswegen wurden nicht alle Kammern separat ausgewertet. Zahlen der
Zahnarztekammer stehen zwar zur Verfligung, entsprechen jedoch nicht dem Format, um aussagekraftige Auswertungen vorzunehmen.

Erganzt wird dieser Themenbericht durch Zahlen der Landesdatenbank von IT NRW, die Daten auch im Bereich der Vertragslésungen zur Verfiigung stellt.
Allerdings wird hier die sogenannten Vertragslosungsquote berechnet. Diese berechnet sich aus mehreren Teilquoten, die sich immer auf vier
Ausbildungsjahre beziehen. Die letzte Verfligbare liegt fir das Jahr 2018 vor.

Laut dem BIBB (Bundesinstitut fur berufliche Bildung) diirfen Vertragslésungen nicht mit Ausbildungsabbriichen gleichgesetzt werden. Man
unterscheidet hier zwischen Vertragswechsel innerhalb des dualen Systems ohne (langere) Unterbrechung und ohne Berufswechsel (ca. 30 % laut
BIBB) und Vertragswechsel innerhalb des dualen Systems ohne (langere) Unterbrechung und mit Berufswechsel (ca. 20%). Die anderen 50 % verteilen
sich wie folgt: vorlibergehender Abbruch der dualen Berufsausbildung, ganzlicher Abbruch der dualen Berufsausbildung und ganzlicher
Ausbildungsabbruch, d.h. Verbleib ohne Ausbildung bzw. ohne weitere BildungsmaRnahme.

1
Quelle: das BIBB zu den Kosten, die einen Betrieb im Durchschnitt Vertragsldsungen kosten: https://www.bibb.de/dokumente/pdf/pr_indikatorentagung_20160422_uhly.pdf (Seite 23)



... sind die vor Ablauf der im
Berufsausbildungsvertrag
genannten Ausbildungszeit gel6sten
Ausbildungsvertrage im
jeweiligen Berichtsjahr.
Hierbei ist zu beachten, dass
eine Vertragslosung nicht

unbedingt einen Abbruch der

dualen Berufsausbildung bedeutet;

auch Betriebs- oder Berufswechsel
innerhalb des dualen Systems
kénnen mit Vertragslosungen

einhergehen.

2 Quelle (Ausbildungsabbruch): https://www.deutsche-handwerks-zeitung.de/ausbildung-abbrechen-was-azubis-beachten-sollten/150/32556/256328

... gibt den Anteil der
vorzeitig gelosten Ausbildungsvertrage
an allen Neuabschlissen wieder.

Da zum aktuellen Berichtsjahr nicht
bekannt ist, wie viele der Auszubildenden
mit neu abgeschlossenem Vertrag kiinftig
noch den Vertrag vorzeitig [6sen werden,

wird bei der Berechnung der Lésungsquote ein
Schichtenmodell herangezogen, das die
Losungsquote der aktuellen
Ausbildungskohorte

naherungsweise ermittelt.

... von einem richtigen
Ausbildungsabbruch wird gesprochen,
wenn ehemalige Azubis nach einer
vorzeitigen Vertragsauflosung

keine neue Ausbildung mehr

beginnen oder die Abschlussprifung

nicht bestanden haben.




2. Vorzeitige Vertragslosungen in der Ausbildung 2015 - 2019 im Kreis Euskirchen

2.1. Vertragslosungsquote im Kreis Euskirchen — IT NRW

Vertragslosungsquote im Kreis Euskirchen 2015 - 2018
nach Ausbildungsbereichen (in %)

m2015 m2016 m2017 w2018

< o  Im Kreis Euskirchen lag die
% < 5 Vertragslosungsquote 2018 bei 25,4 %
o § “ g - (alle Ausbildungsbereiche zusammen).
o E < . « - ~ o Der Verbleib nach der Vertragslosung wird
= -0 ~gan = T N mit der Berufsbildungsstatistik nicht
S = - NS erhoben.
© § o Dadie Berufsbildungsstatistik nur Daten zu
B3 Vertragen bzw. Ausbildungsverhéltnissen
[ I | erhebt, die tatsachlich angetreten wurden,
Insgesamt Industrie, Handwerk Landwirtschaft  Offentlicher Freie Berufe werden Vertragslosungen, die vor Antritt
Handel u.a. Dienst

der Ausbildung erfolgen, nicht erfasst.
o Die aktuellen Daten von IT NRW bzgl.
Vertragsauflésungsquote beziehen sich auf
Vertragslosungsquoten im Vergleich 2018 (in %) das Jahr 2018 (zum 31.12.). Fiir 2019
liegen noch keine Auswertungen dazu vor.

Ausbildungsbereiche

©
R o Was kann nicht abgebildet werden?
e  Griunde fir die Vertragslosung
= e  Wer hat den Vertrag gelost?
- e  War es ein echter Abbruch?
o  Wie ging es nach der Vertragslosung
weiter?
Kreis Euskirchen Reg.bezirk Koln NRW

3
Quelle: Daten von IT NRW / Landesdatenbank™/ eigene Darstellung

3

Anmerkung: Aus Griinden der Geheimhaltung (§ 16 Bundesstatistikgesetz) werden Daten nur gerundet weitergegeben. Fir die Berechnung von Kennzahlen werden die Echtzahlen verwendet. Beim angewandten Rundungsverfahren
handelt es sich um eine konventionelle mathematische Methode zur Geheimhaltung, bei der alle Absolutzahlen der Statistik auf ein Vielfaches von 3 auf- bzw. abgerundet werden. Ein ausgewiesener Punkt (.) bedeutet, dass entweder
kein Fall vorhanden ist oder ein Einzelfall vorliegt. In diesem Fall (Offentlicher Dienst und sonstige) hier als Null dargestellt. In der Regel ist auf diese Weise keine Rekonstruktion von Echtwerten zur Einzelperson méglich.



2.2. Vertragslosungen nach Kammern

2.2.1. Vertragslosungen Handwerkskammer Aachen

Vertragslosungen bei der HWK Aachen im
Kreis Euskirchen 2015 - 2019

Hzusammen M maénnlich ®weiblich o Zahl der Auszubildenden (HWK) im
Jahr 2019: 907

N f - 8 . & o 154 Auszubildende haben 2019
" g S g ihren Ausbildungsvertrag bei der
I I I I I I I HWK vorzeitig gelost.
I i i ] C C
2015 2016 2017 2018 2019
Auszubildende und vorzeitige Vertragslésungen in der Auszubildende bei der
Ausbildung bei der HWK im Zeitraum Handwerkskammer 2019 im
01.01.2019 bis 31.12.2019 im Kreis Euskirchen Kreis Euskirchen (gesamt: 907)
784
128 123

26

insgesamt Auszubildende insgesamt vorzeitig geloste insgesamt Auszubildende insgesamt vorzeitig geloste = ménnlich = weiblich
mannlich Ausbildungsverhaltnisse weiblich Ausbildungsverhaltnisse manniic weiblic
mannlich weiblich

Quelle: Daten alle HWK Aachen / eigene Darstellung



Ausbildungsberufe, die am haufigsten bei
madnnlichen Azubis vorzeitig geldst wurden
im Zeitraum 01.01.2019 - 31.12.2019/
HWK Aachen im Kreis Euskirchen (von
gesamt: 128)

Ausbildungsberufe, die am haufigsten bei
weiblichen Azubis geldst wurden im Zeitraum
01.01.2019 - 31.12.2019 / HWK Aachen im
Kreis Euskirchen (gesamt: 26)

Karosserie- und Fahrzeugbau-... m 3
Bicker mmmmm 3 Konditorin

Maler und Lackierer / Gestaltung mmm—m 3

Tiefbaufacharbeiter m— 4 Zahntechnikerin
Maurer m——_ 5
Friseur — 5 Sattlerin / Reitsportsattlerei

Fahrzeuglackierer T —— 6
Tischler mEETE———— 7 Kauffrau Bliromanagement

StraRenbauer TEEEEEE————— O
KFZ-Mechatroniker e ————— 9 KFZ-Mechatronikerin

Metallbauer FR Konstruktionstechnik ma———————————— |2

Fachverkauferin

Elektroniker in Energie- und... IS |3 Lebensmittelhandwerk

Dachdecker (ab 01.08.2016) EEEEEEE———————— ]/

Anlagenmechaniker fur Sanitar-,... EEEEEE————SSSSSSS———— |6 Friseurin
0 5 10 15 20
0 2 4 6 8 10 12
Anzahl Anzahl vorzeitig geldster Ausbildungsverhaltnisse

o Bei den mannlichen Auszubildenden gab es bei den Ausbildungsberufen Anlagenmechaniker, Dachdecker und Elektroniker 2019
die meisten vorzeitigen Vertragslésungen.

o Beiden weiblichen Auszubildenden hatten hier vor allem Friseurin und Verkauferin im Lebensmittelhandwerk die héchsten
Vertragslésungen zu verzeichnen.



Insgesamt vorzeitig geloste

Ausbildungsverhdltnisse nach
Ausbildungsjahr / HWK Aachen / Kreis
Euskirchen / 1.1.2019 -31.12.2019

(gesamt: 154)

100 84
80
< 60 47
£ 40
) l .
20
0 ]
1. 2. 3.

davon im ... Ausbildungsjahr

Quelle: Daten alle HWK Aachen / eigene Darstellung

vorzeitig geldste
Ausbildungsverhaltnisse im
1. Ausbildungsjahr / HWK
Aachen / Kreis Euskirchen /
1.1.2019 -31.12.2019

100
80
60
40

20

M 1. Ausbildungsjahr ~ m darunter in der Probezeit

o Die Darstellung unten rechts zeigt am Beispiel der
handwerklichen Berufe, wie sich vorzeitige
Vertragslosungen bei ausgewahlten Ausbildungsberufen
auf den Zeitpunkt (Ausbildungsjahr) verteilen.

o Knapp 55 % der Auszubildenden, die ihren
Ausbildungsvertrag vorzeitig |6sen, tun dies im
1. Ausbildungsjahr. Etwas Uber die Halfte der
Vertragslosungen erfolgen zudem in der Probezeit.

o Die Ausbildungsberufe bei der HWK werden unterteilt in

4
e handwerkliche, kaufmannische und sonstige
4. Ausbildungsberufe.

Vorzeitig geloste Ausbildungsverhdltnisse bei der Gruppe der
handwerklichen Berufe bei der HWK nach dem Zeitpunkt der
Vertragslésung zum 31.12.2019 / Kreis Euskirchen
(135 von gesamt 154)

Glas-, Papier-, keramische und sonstige Handwerke
Gesundheits- und Korperpflege-, chemische und... 13 -I
Nahrungsmittelhandwerke | 3 .

Bekleidungs-, Textil- und Lederhandwerke |2

Holzhandwerke |2 -I

Elektro- und Metallhandwerke 27 s 6 4
Bau- und Ausbauhandwerke 26 -_
0 10 20 30 40 50 60

davon im 1. Ausbildungsjahr m davon im 2. Ausbildungsjahr m davon im 3. Ausbildungsjahr ® davon im 4. Ausbildungsjahr



2.2.2. Vertragslosungen Industrie- und Handelskammer Aachen

Vertragslésungen bei der IHK Aachen im o Die Zahl der Auszubildenden (IHK) im Jahr
Kreis Euskirchen 2015 - 2019 2019: 1215
o 142 Auszubildende haben 2019 ihren

B zusammen M mannlich B weiblich

o
<
o Ausbildungsvertrag vorzeitig gelost.
s 3 - o Von den Auszubildenden I6sten 2019 bei
& S der IHK Aachen im Kreis Euskirchen haben
= S - 10 im Verhaltnis mehr Frauen als Manner
© ~
E © " " vorzeitig ihren Ausbildungsvertrag.
- g g N N o Die Anzahl der Vertragslosungen bei der IHK
(32}
Aachen hat in den vergangenen Jahren
I zugenommen.
2015 2016 2017 2018 2019
Auszubildende und vorzeitige Vertragslosungen in der Auszubildende bei der IHK (kaufm.+
Ausbildung insgesamt bei der IHK im Zeitraum 1.1.2019 bis gewerblich) am 31.12.2019 im Kreis
31.12.2019 / Kreis Euskirchen Euskirchen(gesamt: 1215)
841
=
©
& 374
<<
94 48
insgesamt Auszubildende insgesamt vorzeitig geloste insgesamt Auszubildende insgesamt vorzeitig geloste
mannlich Ausbildungsverhaltnisse weiblich Ausbildungsverhaltnisse . .
mannlich weiblich = mdnnl. = weibl.

Quelle: Daten alle IHK Aachen / eigene Darstellung



Vorzeitig geloste
Ausbildungsverhdltnisse bei der
IHK nach Geschlecht 01.01.2019
31.12.2019 im Kreis Euskirchen
(gesamt: 142)

m mannl. = weibl.

insgesamt vorzeitig geldste
Ausbildungsverhdltnisse nach Ausbildungsjahr
vom 01.01.2019 - 31.12.2019 im Kreis
Euskirchen / IHK Aachen (gesamt: 142)

100 93
80

60
36

Anzahl

40

0 I

1. 2.
Ausbildungsjahr

Quelle: Daten alle IHK Aachen / eigene Darstellung

13

3.

2019 wurden insgesamt 142 Ausbildungsvertrage vorzeitig geldst. Zwei von
drei Auszubildenden waren davon mannlich.

2/3 der vorzeitig gel6sten Ausbildungsvertrage wurden 2019 in der Probezeit
gelost.

Von den 93 Auszubildenden, die 2019 im 1. Ausbildungsjahr ihren Vertrag
vorzeitig gelost haben, beendeten 57 (das entspricht 61 Prozent) diesen in der
Probezeit.

vorzeitig geloste Ausbildungsverhdltnisse im
1. Ausbhildungsjahr vom 01.01.2019 - 31.12.2019
im Kreis Euskirchen / IHK Aachen

93

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Anzahl

W davon in der Probezeit ~ ®im 1. Ausbildungsjahr

100



Ausbildungsberufe mit den haufigsten

Vertragslosugen

haufigste vorzeitig geloste Ausbildungsverhéltnisse 1.1.2019 bis 31.12.2019 /
IHK / Kreis Euskirchen / mannliche Auszubildende (von gesamt 94)

Verkaufer | | 5
Kaufmann im Einzelhande| e —.-——ssSSSSSSSSSSSSSSSSS———— |0
Maschinen- und Anlagenfiihrer HITETETETETETEEEEEEEEEEEEEEE————

Koch masssssssssssssss—m 5

Mechatroniker T 5
Fachkraft fur Lagerlogistik
Kaufmann im GroR- und AuRenhandel / GroBhandel
Industriekaufmann

E A

Bauzeichner

Fachlagerist

Berufskraftfahrer

Medientechnologe/Medientechnologin Druckverarbeitung

w w w w

Industriemechaniker

o
N
S
[e)]

8 10 12 14 16
Anzahl

Haufigste vorzeitig geldste Ausbildungsverhadltnisse 1.1.2019 bis
31.12.2019 / IHK / Kreis Euskirchen / weibliche Auszubildende
(von gesamt: 48)

Verkduferin . 17

Kauffrau fUr Biromanagement I 10
Kauffrau im Einzelhandel nEEEEESSESSS——— /

Restaurantfachfrau GG 3
Drogistin IIEEEEEEENN——— 3

Fachkraft fur Lagerlogistik - ———

Industriekauffrau IET—— N

0 2 4

[e)]

8 10 12 14 16 18

Anzahl vorzeitig geloster Ausbildungsverhaltnisse

Quelle: Daten alle IHK Aachen / eigene Darstellung

Bei den Frauen waren
vor allem der Beruf der
Verkauferin und der
Kauffrau im
Bliromanagement
betroffen.

Bei den Mannern
wurden Vertrage
vorwiegend bei den
Ausbildungsberufen
Verkaufer,
Einzelhandelskaufmann
und Maschinen- und
Anlagenfiihrer vorzeitig
gelost.



Insgesamt gewerbliche Ausbildungsberufe mit Vertragsléosungen / IHK / zum 31.12.2019 / Kreis

Euskirchen (gesamt: 37)

Medientechnolog*in Siebdruck
Medientechnolog*in Druckverarbeitung
Holzbearbeitungsmechaniker*in
Werkstoffprifer*in / Systemtechnik

Fachkraft fir Rohr- ,Kanal- und Industrieservice
StraRenbauer*in

Gleisbauer*in

Bauzeichner*in

Informations- und Telekommunikationssystem-Elektroniker*in
Fachinformatiker*in Systemintegration
Fachinformatiker*in Anwendungsentwicklung
Elektroniker* fir Betriebstechnik

Werkzeugmechaniker*in

Mechatroniker*in

Maschinen- und Anlagenfihrer*in

L ¥ N T - T T~ O = Sy Gy S UC S =Y
[y

Industriemechaniker*in

\

\

1

3 4 5 6 7
Anzahl

Quelle: Daten IHK Aachen / eigene Darstellung

o Vonden insgesamt 142 gel6sten Ausbildungsvertragen 2019 entfielen 105 auf kaufmannische und 37 auf gewerbliche
Ausbildungsberufe bei der IHK Aachen fiir den Kreis Euskirchen.

o Die Darstellung zeigt am Beispiel der gewerblichen Berufe bei der IHK, wie sich vorzeitige Vertragslésungen bei
ausgewahlten Ausbildungsberufen auf den Zeitpunkt (Ausbildungsjahr) verteilen.

o Auffallend sind die vorzeitigen Vertragslosungen beim Ausbildungsberuf ,Maschinen- und Anlagenfiihrer*in“, die viele
Vertragslosungen aufzuweisen haben — im ersten sowie im zweiten Ausbildungsjahr.

1. Ausbildungsjahr
2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

10



2.2.3. Vertragslosungen Landwirtschaftskammer NRW

Vertragslésungen bei der LWK NRW im Schulabschlisse bei Ausbildungsbeginn bei denen, die
Kreis Euskirchen 2015 - 2019 den Vertrag vorzeitig gelést haben / LWK 2015 -2019
M zusammen M mannlich B weiblich .
B Forderschule B Hauptschule ohne Abschluss ® Fachoberschule
b B Fachhochschulreife H Abitur m Abschluss im Ausland
o
0 n
(e} . =
< <
] I i || ||o|| || A1- 1I-- | 11 ||||
2015 2016 2017 2018 2019 2015 2016 2017 2018 2019
Neuabschlisse und Vertragslosungen LWK
NRW im Kreis Euskirchen 2015 - 2019
38
36
40 35 20 o 2019 stehen 36 Auszubildenden mit
30 \9 / h*J Et Jé L‘J Neuabschliissen 7 vorzeitige Vertragslosungen
(Y LT
- 414 - gegeniiber.
20 1 0 ﬂ o Die Anzahl der vorzeitigen Vertragslésungen
10 5 8 7 ist 2019 im Vergleich zum Vorjahr (2018)
\ .
leicht gesunken.

0

2015 2016 2017 2018 2019

=== Neuabschllisse  e====\/ertragslosungen

Quelle: Daten alle LWK NRW / eigene Darstellung

11



Neuabschlisse und Vertragslésungen nach dem Zeitpunkt der

Vertragslosungen 2019 bei der Lésung Landwirtschaftskammer im
Landwirtschaftskammer fir den Kreis Euskirchen
Kreis Euskirchen 5
14
13 10
12 10
12 9
10
8 7 7 7
8 % 6
N 6
6 5 é 5 5
4
4 3 4
2 2 2
2 I 1 1 1 1 , 2 2
: Il | | i ] 1
#& £ & & \(?’ £ & & & #& .
& &L & ) & & & & 0
& S > & N S o &
6}8\& @;z, é‘b ogz;\ o‘\ &,\Q} ‘é@ é\’b 2015 2016 2017 2018 2019
N S
® ¢ %43" < q&“ 54;\6 Ausbildungsbeginn
<
qbé* Q\'bo m innerhalb des 1. Ausbildungsjahres M davon in der Probezeit
H Neuabschliisse 2019 m Vertragslésungen 2019 Hinnerhalb des 2. Ausbildungsjahres  nach 2 oder mehr Jahren

Quelle: Daten alle LWK NRW / eigene Darstellung

o Inder Probezeit fanden 2019 zum Stichtag 31.12. 7 vorzeitige Vertragslosungen statt '
—das sind mehr als 2018. '.'

o  Fir den Ausbildungsbeginn 2019 gilt zu beachten, dass es da noch kein 2.
Ausbildungsjahr geben kann, weil die Auszubildenden alle im 1. Ausbildungsjahr sind.

12



2.2.4. Vertragslosungen freie Berufe

Ausbildungsvertrage und vorzeitige
Vertragslosungen Rechtsanwaltskammer
Kammerbezirk Kéln 2015 - 2019

o Von der Rechtsanwaltskammer Koln

500 104 kdnnen nur Zahlen fiir den

400 \351 339 330 Kammerbezirk KéIn dargestellt

- 289 werden. Euskirchen wird nicht separat
ausgewiesen.

200 132 138 107 124 . .

92 o Knapp 32 % losen bei der

100 — N

Rechtsanwaltskammer vorzeitig ihren
0 Ausbildungsvertrag.

2015 2016 2017 2018 2019 ) ) )
o Beiden freien Berufen kbnnen oft

e Ausbildungsvertrage  e==\/ertragslGsungen keine Zahlen spezieII fir den Kreis
Euskirchen ausgewertet werden, weil
Quelle: Rechtsanwaltskammer Kéln / eigene Darstellung diese von den Kammern nicht separat

zur Verfligung gestellt werden.

Neuabschliisse und Vertragslésungen .
Tierdarztekammer Nordrhein im
Kreis Euskirchen 2015 - 2019 m

® Neuabschliisse  ® Vertragslosungen

. o DieTierarztekammer bildet

Tiermedizinische Fachangestellte aus.
Alle Auszubildenden sind weiblich.

. . i o  Zwischen 2015 und 2019 wurden
<

I I insgesamt 17 Ausbildungsvertrage
l ° - vorzeitig gelost.

2015 2016 2017 2018 2019

Quelle: Tierdrztekammer Nordrhein / eigene Darstellung

13



Vertragslésungen nach dem

Zeitpunkt der L6sun

g/

Tierarztekammer Nordrhein im
Kreis Euskirchen 2015 - 2019

18 17

16
14
12
10

0

O N b O

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr

0

3. Ausbildungsjahr

Schulabschllisse bei Ausbildungsbeginn, bei denen, die
vorzeitig gelost haben Tierdarztekammer Nordrhein im

keine Angabe

sonstige

Hoch-/ Fachhochschulreife

Realschule

Hauptschule

Alter der Auszubildenden bei der Vertragslosung /
Tierarztekammer Nordrhein im Kreis Euskirchen 2015

4,5

3,5

N

[Eny

15 Jahre 16Jahre 18 Jahre 19 Jahre

Quelle: Tierdrztekammer Nordrhein / eigene Darstellung

- 2019

20 Jahre

21 Jahre

4 4
3
3
2,5
L5 1 1 1 1 1 1
0

26 Jahre 32 Jahre 42 Jahre

Kreis Euskirchen 2015 -2019

l

Bl
I 12
Bl

I

0 2 4 6 8 10 12 14

W 2015 - 2019

o  Alle Vertragslosungen zwischen 2015 und 2019
fanden im 1. Ausbildungsjahr statt.

o Auszubildende zur , Tiermedizinische
Fachangestellten®, die ihre Ausbildung vorzeitig
beenden, haben lGberwiegend einen Abschluss mit
Fach- / Hochschulreife.

14



3. Griinde fiir Vertragslosungen

o  Esgibt sehr unterschiedliche Griinde dafir, einen Ausbildungsvertrag vorzeitig zu beenden. Eine Vertragsaufldsung fuihrt keinesfalls immer zu einem endgiiltigen
Ausstieg aus einer Berufsausbildung. Vertrage werden beispielsweise aufgel6st wegen des Wechsels des Ausbildungsbetriebes (z.B. Umzug oder Insolvenz) oder des

Wechsels in einen anderen Ausbildungsberuf.

o  MaRnahmen zur Vermeidung / Reduktion von Vertragslosungen sollten nicht allein bei den Jugendlichen ansetzen; die Ausbildungsqualitat aller Akteur*innen sollte
in den Blick genommen werden. Vertragslésungen sind oft das Ende eines Konfliktprozesses - gute Ausbildungsqualitat bedeutet auch guter Umgang mit Konflikten.
Vertragslosungen konnen auch Korrekturen von Wahlentscheidungen darstellen (Berufs- oder Ausbildungsbetriebswahl sowie betriebliche Ausbildungs- und

Rekrutierungsentscheidung).

beim bei dem / der
Ausbildungsbetrieb Auszubildenden

mangelnde
Berufsorientierung

der Umgang mit
Konflikten im Betrieb

gesundheitliche
Probleme

Mmangelnde
Ausblldungsféhigkeit/
-bereitschaft

Mangeinde
Ausblldungsféhigkeit
-bereitschaft

gslésung

Griinde fijr eine Vertra

Weitere Griinde kénnen sein:

o Wohnortwechsel oder einer Anderung der
Familiensituation

o ungeeignete Berufswahl

f¢) die Situation / Probleme in der
Berufsschule

o) Insolvenz bzw. Schliefung des

Ausbildungsbetriebs

4 Bericht der ZDH zur Ausbildungsqualitat im Handwerk (Quelle: https://www.zdh.de/fachbereiche/bildung/ausbildung/ausbildungsqualitaet-im-handwerk/vertragsloesungen-und-ausbildungsabbrueche/)
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Die Grinde fur Vertragslésungen sind fiir Auszubildende und Ausbilder*in / Ausbildungsbetriebe sehr unterschiedlich

Um einen tiefergehenden Einblick in die Griinde zu erlangen, ist eine Erhebung anhand von Fragebdgen umzusetzen. Ein Entwurf liegt vor und der Fahrplan
zur Umsetzung ist in der Entwicklung.

o Die IHK Aachen hat fiir 2019 untenstehend folgende Griinde erhoben
Grinde flrvorzeitige Vertragslosungen bei der IHK Aachen
im Kreis Euskirchen (gesamt: 142)
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Quelle: Daten IHK Aachen / eigene Darstellung
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Teil 3: Glossar

Ausbildungsbereich und zustandige Stelle

Es werden sechs Ausbildungsbereiche unterschieden:

Industrie, Handel, Banken, Versicherungen, Gast- und Verkehrsgewerbe (abgekirzt: Industrie, Handel u. a.) (zustandige Stellen: Industrie- und Handelskammern)
Handwerk (zustandige Stellen: Handwerkskammern)

Landwirtschaft (zustdndige Stelle: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen)

offentlicher Dienst (zustdndige Stellen: Dienststellen der Kommunalverwaltung und Stellen der Landesverwaltung)

freie Berufe (zustindige Stellen: Arzte-, Apotheker-, Notar-, Patentanwalts-, Rechtsanwalts-, Steuerberater-, Tierérzte-, Zahnarztekammern) sowie

O O O O O O

Sonstige (zustdndig fur die stadtische Hauswirtschaft ist die Direktion der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen als Landesbeauftragte).

Ausschlaggebend fiir die Zuordnung der Auszubildenden zu den Ausbildungsbereichen ist die zustandige Stelle, die die Eintragung des Ausbildungsvertrages in das Verzeichnis
der Berufsausbildungsverhaltnisse vornimmt und nicht die ausbildende Stelle. (Quelle: IT NRW)

Berufsbildungsstatistik

Die Berufsbildungsstatistik erfasst Jugendliche mit Ausbildungsvertrag, die sich zum Stichtag der Erhebung in einer Ausbildung im dualen System (Betrieb, Berufsschule)

befinden oder einen Ausbildungsvertrag im Berichtsjahr vorzeitig gelost haben, sowie Teilnehmer*innen an einer Berufsausbildungsvorbereitung, ferner Ausbilder*innen und
Ausbildungsberater*innen. Die Berufsbildungsstatistik liefert, bspw. fiir das Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) oder das Bundesinstitut flir Berufsbildung (BIBB)
Informationen zu Ausbildungsanfanger*innen und -abschliissen. Diese Daten stellen eine wichtige Grundlage zur Planung der Berufsausbildung und fir politische Entscheidungen
dar. (Quelle: https://wirtschaftslexikon.gabler.de/definition/berufsbildungsstatistik-28102)
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IT NRW

Als Statistisches Landesamt in NRW erheben und veroffentlichen sie umfassende Daten lber soziale und wirtschaftliche Gegebenheiten. Dabei sind sie den Grundsatzen der
Neutralitat, Objektivitat, wissenschaftlichen Unabhangigkeit und der statistischen Geheimhaltung verpflichtet.

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage / Neuabschliisse

Zum Stichtag 31.12. jeden Jahres werden alle Auszubildenden fiir die Berufsbildungsstatistik erfasst, deren Ausbildungsvertrag im Berichtsjahr neu abgeschlossen wurde und deren
Ausbildung tatsachlich begonnen hat. Wenn sie jedoch im Berichtsjahr wieder geldst wurden, werden sie statistisch als vorzeitig geloste Ausbildungsverhaltnisse und nicht als neu

abgeschlossene Ausbildungsvertrage ausgewiesen.
Die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage umfasst weiterhin:

o  Auszubildende, die ein bestehendes Ausbildungsverhaltnis vorzeitig geldst haben und nun ihre Berufsausbildung in einem anderen Ausbildungsberuf und ggf. in einem
anderen Ausbildungsbetrieb weiterfiihren (Ausbildungswechsel),
Auszubildende, die ihre Berufsausbildung im urspriinglichen Ausbildungsberuf in einem anderen Ausbildungsbetrieb fortsetzen (Betriebswechsel),
Auszubildende, die bereits eine betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen haben und eine weitere betriebliche Berufsausbildung beginnen,

o Auszubildende, die in der Stufenausbildung einen Anschlussvertrag abschliefen. (Quelle: IT NRW)
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Kreis Euskirchen

Kommunales Bildungs- und Integrationszentrum (KoBIZ)
Regionales Bildungsbiiro
Bildungsmonitoring / Bildungsmanagement
Jilicher Ring 32
53879 Euskirchen
Kontakt:

Kati Jakob
Dienstgebdude Georgstr. 1 / Eingang 16 / Zimmer 2.00
Tel.: 02251 - 15 1306
E-Mail: kati.jakob@kreis-euskirchen.de

Veroffentlichung: Stand September 2020
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