Unsere Beratungsgrundsatze

So erreichen Sie uns

Alle Angebote sind kostenfrei.
Jede Inanspruchnahme erfolgt freiwillig.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
unterliegen der Schweigepflicht.

Nach Wunsch kann mit anderen Institu-
tionen konstruktiv zusammengearbeitet
werden.

Die Beratung erfolgt neutral und unab-
hangig.
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Schulpsychologische Beratungsstelle
fiir den Kreis Euskirchen

Leitung: Dipl.-Psychologin Benedicte Remmert

Sekretariat: Elisabeth Kurth

Am Schwalbenberg 5
53879 Euskirchen

Telefon: 02251 / 15730
Fax: 02251 / 15735

schulpsychologie@kreis-euskirchen.de
www.kreis-euskirchen.de

Nebenstelle Schleiden
Blankenheimer StraRe 2-4, Zimmer 311
53937 Schleiden

Unsere Offnungszeiten:
Montag bis Donnerstag:
Freitag:

8.30 - 15.30 Uhr
8.30-12.30 Uhr

AulRerhalb dieser Zeiten erreichen Sie unseren
Anrufbeantworter.

Termine nach Vereinbarung
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Schiilerinnen und Schiiler

Eltern Schule

Am Schwalbenberg 5 | 53879 Euskirchen | 02251 15730



Schulpsychologie

Unsere Angebote

Unsere Angebote

Wir bieten Beratung und Unterstitzung fir
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene und
ihre Familien sowie Lehrkrafte und pada-
gogische Fachkrafte bei schulischen Frage-
stellungen.

Unser Team besteht aus Fachkraften fir
Psychologie und Padagogik. Wir verfligen tber
Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der
Beratung, Diagnostik, Forderung, Fortbildung
und Supervision im Kontext Schule.

Wir orientieren uns an lhren individuellen
Anliegen und arbeiten gemeinsam an Losungs-
wegen.

Schiilerinnen, Schiiler und ihre Familien

Lernen und Leistung

= Lese-, Rechtschreib-, Rechenschwierig-
keiten

= Besondere Begabung

= Konzentration und Aufmerksamkeit

=  Motivation

* Hausaufgaben

Soziale und emotionale Entwicklung

= Soziale Integration in der Schule
= (Cyber-) Mobbing

=  Konflikte / Gewalt in der Schule
=  Schulvermeidung

= Prifungsangst

Schullaufbahn

=  Klassenwechsel
» Schulwechsel (z.B. Ubergang von Grund-
schule zur weiterfihrenden Schule)
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Schulen, Schulleitungen, Lehrkrafte sowie
padagogische Fachkrafte

Fortbildungen, Workshops, Prozessbegleitung

= Forderung von Schiilerinnen und
Schilern

=  Kommunikation und Gesprachsfliihrung

= Lehrergesundheit

= |nklusion / Umgang mit Heterogenitat

=  Zuwanderung und Integration

= Teamentwicklung / Umgang mit
Multiprofessionalitat

= Pravention und Intervention bei
schulischen Notfallen und Krisen

Die Themen und Gestaltung der Fort-
bildungen und Workshops werden indivi-
duell abgestimmt.

(Fall-) Beratung und Supervision

Einzeln
= Unterstltzung bei Fragen zu Schiler-
innen und Schiilern oder Lerngruppen
= Reflexion der eigenen beruflichen Rolle

Gruppen
=  Methodisch strukturierte Besprechung
eigener Falle und beruflicher Anliegen
= Schullbergreifende oder schulinterne
Gruppen



