
 
 

 

 

Der Verein für Jugendzahnpflege im Kreis Euskirchen e. V.  

stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Zahnmedizinische Prophylaxefachkraft (m/w/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 25,33 Wochenstunden im Rahmen eines unbefristeten 
Beschäftigungsverhältnisses ein. 
 
Der Verein für Jugendzahnpflege im Kreis Euskirchen e. V. mit Sitz in 53879 Euskirchen, Jülicher 

Ring 32 (Abt. Gesundheit), hat sich zum Ziel gesetzt, Kinder und Jugendliche umfassend über 

Ziele, Möglichkeiten und Regeln einer zahngesunden Ernährungsweise sowie einer 

fachgerechten Mundhygiene zu informieren. Hierbei kommt der Zahnmedizinischen 

Prophylaxefachkraft eine zentrale Rolle zu.  

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

- Durchführung der zahnmedizinischen Gruppenprophylaxe im Rahmen des § 21 SGB V 
in Kindertageseinrichtungen, Schulen und Einrichtungen mit erhöhtem Förderbedarf 

- Zeitliche Koordinierung und Terminierung der Veranstaltungen in Absprache mit den 
Einrichtungen 

- Zahnputzübungen und Fluoridierungen in Kindertageseinrichtungen und in 
Klassenverbänden 

- Beratung von Lehr- und Erziehungskräften und Eltern 
- Öffentlichkeitsarbeit, Mitgestaltung von Projekten und Veranstaltungen 
- Mitwirkung an Qualitätsmanagement und Statistik 
- Regelmäßige Teilnahme an regionalen und überregionalen Treffen 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

- Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Zahnmedizinischen Fachangestellten 
- Freude an der Arbeit mit Kindern unterschiedlichen Alters 
- Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Team- und Organisationsfähigkeit 
- Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz 
- Sicheres und freundliches Auftreten sowie gute mündliche Ausdrucksfähigkeit 
- Gute Kenntnisse in der PC-gestützten Büroarbeit (MS Office (Excel und Word)) 
- Erforderlich ist eine Fahrerlaubnis (Pkw) sowie die Bereitschaft, den privaten Pkw gegen 

Erstattung gemäß Landesreisekostengesetz für dienstliche Zwecke einzusetzen.  
- Erforderlich ist die eigene räumliche Voraussetzung für Homeoffice 

 
Wir bieten Ihnen: 

- Eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team 
- Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Fort- und Weiterbildung 
- Wertschätzende Arbeitskultur 
- Entgelt angelehnt an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), EG 6 
- Flexibles Arbeiten Außendienst/Home Office 
 

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 27.03.2026 per eMail an Frau Mahlberg 
(nicole.mahlberg@kreis-euskirchen.de) oder Frau Dr. Wenschkewitz (khanh-
ly.wenschkewitz@kreis-euskirchen.de).  
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten berücksichtigen wir im Sinne der 
Zielsetzungen des Schwerbehindertenrechts. 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Dr. Wenschkewitz (Tel.: 02251/15-485) und Frau 
Mahlberg (Tel.: 02251/15-457) gerne zur Verfügung.  
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